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KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)

KAUNO MOKYKLOS-DARZELIO ,,RUTELE"

(biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2021-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity

s Siekiamas pokytis Siekiama institucijy / istaigy planavimo dokumentais,
L e (vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reik§me kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus
1. Itraukiojo ugdymo uZikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. Pedagogy ir $vietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose 1 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str.

mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai Svietime, skai¢ius (Zm. sk.)

papildymas

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

292365 tiikst. eury, i§ jy:
darbo uZmokesc¢iui — 238200 tiikst. eury; turtui — 73710 tukst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias Svietimo
paslaugas“ ir uzdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigy tinkla“

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas Srleeiilgz:;r;a Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
1. Personalo valdymas UZimty pareigybiy dalis (proc.) 100% Direktorius
1. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistemg, nukreipta j darbuotojy veiklos | Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy (proc.) 60% Direktorius
rezultatyvuma ir aktyvuma. — — — - -
1.1. Karta per metus organizuojami individualis pokalbiai su kiekvienu Paslaugas teikianc¢iy pagalbos specialisty skai¢ius (zm. sk.) 3 Direktorius
darbuotoju susitariant dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty. Bendras darbuotojy skai€ius, tenkantis vienam mokiniui (vnt.) 0,13 Direktorius
1.2. Darbuotojams suorganizuota viena edukaciné i§vyka, telkiant
kolektyva komandiniam darbui. Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 0 Direktorius
2. Kelti darbuotojy kvalifikacija.
2.1. Tobulinti paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty poreikio planavimo
sistema.
2.2. Pagalbos specialistai parengia pagalbos teikimo veiklos planus ir juos
aptaria su administracija.
2.3. Organizuojami metodiniai renginiai, seminaruose jgyty ziniy, jgidziy
sklaidai.
3. Teikiama pagalba pedagogy karjerai.
3.1. Aukstesnei kategorijai atestuoti trys pedagogai.
3.2. Bendradarbiaujama su VDU dél studenty praktikos atlikimo.
1I. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 70% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Kelti ne tik pedagogy, bet ir kito personalo darbuotojy kvalifikacija.
1.1. Atliktas kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrimas.

1.2.]sigyta VIP narysté metams VS| "Gyvenimo Universitetas".

1.3. Suorganizuoti mokymai mokytojams apie darba su internetine
mokiniy apklausa, skaitmeninémis skelbimy lentomis.

2. Skatinti gerosios patirties sklaida ir stiprinti mokymosi visa gyvenima
nuostatg.

2.1. Bendradarbiaujant su kitomis jstaigomis organizuojami sklaidos,
metodiniai renginiai.




FINANSAI
1. Gautos léSos Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos biudzeto 3,93% Direktorius, administratorius

1. Tobulinti finansiniy i$tekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo (proc.)

sistemg.

1.1 Jvairias patalpas laisvu nuo pamoky metu kryptingai iSnaudoti mokiniy | Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai) 11511 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
popamokiniui uzimtumui, i$nuomuojant patalpas jstaigoms, reikalams
organizuojan¢ioms neformaly mokiniy ugdyma. Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis laiméty &3y 0
2. Panaudoti papildomus finansavimo $altinius, ieSkant alternativiy suma (eurai)
finansiniy i$tekliy Saltiniy.
2.1 VieSinti informacijg apie galimybe skirti 1.2 proc. gyventojy pajamy Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo patvirtinty 98% Direktorius, administratorius
mokescio dalj mokyklos veikloms jgyvendinti. metiniy asignavimy (proc.) **
2.2 Priduoti nereikalingo funkciSkai pasenusio nurasyto turto metalines
dalis. Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto asignavimy dalis nuo 99,70% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ikio
1. Klaidos patvirtinty metiniy biudZzeto asignavimy (proc.) reikalams

1. Uztikrinti racionaly finansiniy i$tekliy panaudojima.

L.1 Kiekvieng ménesj analizuoti finansines ataskaitas ir vertinti racionaly Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ jstaigos jmoky pajamy 90% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
istaigos 1eSy panaudojimg. dalis nuo patvirtinty asignavimy i§ jstaigos jmoky pajamy reikalams

1.2 Nustatytais terminais ir tvarka atlikti esant poreikiui asignavimy
perskirstymus.

1.3. Jvertinus metinius finansinius rodiklius, parengti sekanc¢iy mety
biudzeto projekta pagristais skai¢iavimais ir iSvadomis.

TURTAS
1. Nekilnojamojo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m iSlaikymo kaina (eurai) 10,34 eur Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj nekilnojamojo turto valdyma. reikalams

1.1 Kontroliuoti energetiniy istekliy vartojima, vertinti sagnaudas, siekti Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo nekilnojamojo 81% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ikio
mazesnio jy sunaudojimo. turto ploto dalis (proc.) reikalams

1.2 Pakeisti nusidévéjusj elektros kabelj rusyje; testi elektros laidy,

Sviestuvy pakeitimg keliose patalpose pagal elektros darby techninj Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 17% Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
projektg. reikalams

1.3 Uzbaigti jstaigos takeliy remonto darbus. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas tenkantis 7,6 m* Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1.4 Atlikti dalies ugdymo patalpy remontg. vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. m) reikalams

1.5 Pakeisti 1 klases baldai.

1.6 Irengti varteliy ir varty automatinio atsidarymo sistema.
2. Uztikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojantj turto valdyma.
2.1 Kontroliuoti ar nuomininkai laikosi nuomos sutartyje numatyty patalpy
naudojimosi taisykliy.
3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamo turto plota.
3.1 Atlikti kabineto remonta, pritaikant jj ugdymo veikloms.
II. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemongs iSlaikymo kaina 0

(eurai)

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, priesmokyklinis, pradinis, neformalusis $vietimas)
1. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas Istaiga lankanciy ikimokyklinio amzaus vaiky skai¢ius (zm. sk.) 20 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas.

1.1. Lauko jrenginiy ir grupés patalpy nuolatiné priezitra. Tkimokyklinio amzaus vaiky skaiCiaus kaita 1 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.2. Jdiegta varteliy ir varty automatinio atsidarymo sistema.

1.3. Suremontuota grupés miegamojo patalpa. Vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro vaiky Vaiko gerovés komisija
2. Valdyti vaiky srautus, uztikrinant higienos normy laikymasi. skaiciaus (proc.)
2.1. Sukurta nauja edukacin¢ aplinka kieme. 17%

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.
3.1. Isigytos papildomos priemonés darbui su specialiyjy poreikiy vaikais.




II. Priesmokyklinio ugdymo organizavimas
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas.

Vaiky, besimokanciy pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro jstaiga lankanciy

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

o,
1.1. Lauko jrenginiy ir grupés patalpy nuolatiné priezitira. vaiky skaiiaus (proc.) 67%
1.2. Jdiegta varteliy ir varty automatinio atsidarymo sistema.
2. Sudaryti motyvuojancias salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy | PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky, turinéiy specialiyjy
vaiky ugdymui. ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro pagal priesmokyklinio ugdymo
2.1. Sukurta nauja edukaciné aplinka kieme. programa ugdomy vaiky skaiciaus (proc.)
3. Gery ugdymo (si) rezultaty uztikrinimas.
3.1. Priesmokyklinio ugdymo mokytojy bendradarbiavimas su pradinio
ugdymo mokytojais. 8%
3.2. Nuolatinis ugdymosi pasiekimy vertinimas, fiksavimas ir analize.
3.3. Pokalbiai su ugdytiniy tévais 2 kartus per metus apie ugdytiniy
individualia pazanga ir pasiekimus.
3.4. Ugdytiniy tévy apklausa apie ugdymo paslaugy kokybe.
1. Pradinio ugdymo organizavimas Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, skai¢ius 230 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Gerinti mokiniy mokymosi kokybe. (zm. sk.)
1.1.Mokiniai mokomi objektyviai jsivertinti savo pasiekimus ir pazanga.
1.2. Sistemingai vykdomas kiekvieno mokinio poreikiy pazinimas. Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programga, skaiciaus kaita 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.3. Sudaryta ir taikoma mokiniy skatinimo sistema. jstaigoje
1.4. Teksto suvokimo, minciy raiskos sustiprintas mokymasis.
1.5. Individualizuotas mokymas, sickiant asmeninio tobuléjimo.
2. Uztikrinti mokymosi ir ugdymo kokybe Siuolaikiskai.
2.1. Uztikrinta dalj mokymosi proceso elektroninéje erdvéje, uzsakant
EDUKA ir EMA aplinkas mokytojams ir mokiniams.
2.2. Isteigta neformalios veiklos uzsiemimus mokiniy kompiuterinio
raStingumo kélimui.
2.3. Tikslingai, atsizvelgiant j mokytojy iSkeltus mokiniy skaitymo
skatinimo tikslus, panaudojamos Kultiiros paso lésos, skirtos mokiniy
edukacijai skaitymo skatinimo srityje.
2.4. Sustiprintas mokiniy teksto suvokimo, min¢iy raiSkos mokymasis.
1. Neformaliojo $vietimo organizavimas Mokiniy, uzimty neformaliojo $vietimo veiklomis bendrojo ugdymo 161 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Didesnis neformaliojo ugdymo biireliy pasirinkimas. mokyklose, skai¢ius (zm. sk.)
1.1. Isteigta neformalios veiklos uzsiemimus mokiniy kompiuterinio
rastingumo kélimui.
PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
1. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, atitinkancio 98% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Siekti vaiko asmeninés pazangos, panaudojant informacines vaiko raida, dalis nuo bendro jstaiga lankanc¢iy vaiky skaiciaus (proc.)
komunikacines technologijas.
1.1. Pamokose tikslingai naudojamos informacinés technologijos.
1.2. Mokytojy patirties dirbant su informacinémis technologijomis sklaida. - ["Tyiokvklinio ugdymo jstaigoje ugdomy vaiky, pagerinusiy 100% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.3. Visiems mokln}ams ir prieSmokyklinukams nupirkta prieiga prie kompetencijas, dalis nuo bendro vaiky skaigiaus (proc.)
EDUKA mok}{mos_l aphnkos: .. Ikimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, 100% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.4. Mok_yma51§ gristas patyflr_m_n iu ugdymu. pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis (proc.)
1.5. Nupirktas interaktyvus Zaidimas. Vaiky tévy (globéjy, ripintojy) patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy 77% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2. Pageréje mokiniy individualis rezultatai. K ) > . A
M . o okybe, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)
2.1. Sumazéjgs nepateisinty pamoky skaicius. PrieSmokyklinio amziaus vaiky, padariusiy individualia pazanga, dalis 100% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2.2. Aktyvus mokiniy dalyvavimas neformalaus ugdymo veikloje. (proc.) Y WP U ap 84 ¢ p Jas ugdym
gi gi};‘l;ggr?;%i;?;)rl;l:suinsgl?;}n}:;? :ﬁiﬁgﬁ?ﬁ;és ir namy uduotis. Pr.ie‘§mokyklini0 amzZiaus vaiky tévy (globéjq, rﬁpintojq) pgte.nkintq 78% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2.5.Vykdoma prevenciné pagalba $eimai, aktyvinamas bendravimas ir teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skaitiaus
bendradarbiavimas su mokinio $eima. (proc'.) : — - — - - - .
2.6. Teikiama savalaiké pagalba specialiyjy poreikiy ir kity sunkumy Mokln}q, ug(viomq pag'c}l pradinio ugdymo programa ir padariusiy 100% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
patiriantiems vaikams. asmening pazanga, dalis nuo l?endro iu skaiciaus (proc.) _ ' . . '
Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, ra§ymo pagrindinj ir 95% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




3. Skatinti vaikus ir pedagogus aktyviai dalyvauti kity institucijy
organizuojamuose renginiuose.

aukstesnjjj lygius pradinio ugdymo programoje, dalis (proc.)

3.1. Mokiniy pasiekimai vieSinami mokyklos internetinéje svetainéje. Vaiky poreikius tenkinanciy integruoty neformaliojo §vietimo sitilomy 5 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

3.2. Skiriami apdovanojimai uz dalyvavima, laimé¢jima renginiuose. sri¢iy ir vykdomy programy skaicius (vnt.)

4. Aktyvinti jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje.

4.1. Paskirtas atsakingas darbuotojas projekty valdymui ir koordinavimui Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny dalis nuo bendro 95% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

istaigoje. ju skaiciaus (proc.)

4.2. Mokslo mety pabaigoje organizuojama projekty pristatymo savaite. Istaigos gauty nominacijy, apdovanojimy ar premijy skaicius (vnt.) 15 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaic¢ius (vnt.) 1 Darbo grupé

11. Geros savijautos uZtikrinimas Vaiky saugiai ir gerai besijauc¢ian¢iy ugdymo jstaigoje dalis (proc.) 75% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Igyvendinamos socialinio ir emocinio ugdymo projektai:

1.1. "Dramblys". Vaiky, ugdomy pagal priesmokykinio ugdymo programa, saugiai ir 75% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, socialinis

1.2."Zipio draugai". gerai besijaucian¢iy ugdymo jstaigoje dalis (proc.) pedagogas, psichologas

1.3. "Iveikiame kartu".

2. Saugi, inovatyvi ugdymo(si) aplinka. Mokiniy saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo jstaigoje dalis nuo 79% Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, socialinis

2.1. Stiprinamas mokymasis virtualiose aplinkose. bendro jll skaic¢iaus (proc‘) pedagogas, psichologas

2.2. Renginiai mokiniams ,,Pabukime kartu".

3. Uztikrinta prasminga ir saugi vaiky savijauta puoseléjanti bendruomenés

bendradarbiavimo kultiira.

3.1. IQES online sistemoje atlikta tévy apklausa.

3.2. IQES online sistemoje atlikta 3-4 klasiy mokiniy apklausa.

3.3. Bendruomenés futbolo varzybos.

3.4. Atnaujintas mokiniy savireguliacijos jsivertinimas.

3.5. Sustiprintas mokymasis bendradarbiaujant.

3.6. Vykdomas pirmoky adaptacijos tyrimas, aptariami rezultatai.

1V. Paslaugy, atsifvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis besinaudojanéiy 56% Vaiko gerovés komisija

1. Stiprinti §vietimo pagalbos jstaigoje teikima, siekiant maksimaliai vaiky dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

patenkinti vaiky poreikius.

1.1. Specialisty apklausa dél reikalingy priemoniy darbui su specialiyjy Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis besinaudojangiy 37% Vaiko gerovés komisija

poreikiy vaikais. mokiniy dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

1.2. Apriipinimas specialiomis ugdymo priemonémis.

1.3. Kvalifikacijos kélimas darbui su specialiyjy poreikiy vaikais. Sialomy neformaliojo §vietimo sri¢iy skaicius (vnt.) 4 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

V. Apriapinimo Siuolaikinémis edukacinémis priemonémis uZtikrinimas Isigyty ir naudojamy informaciniy komunikaciniy, Siuolaikiniy 8 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky
saugumo ir ugdymosi poreikiy tenkinimo.

1.1. Nupirktos licencijos mokiniams ir mokytojams Eduka ir EMA
aplinkos.

1.2. Isigytos kompiuterinés priemonés: 2 vnt. stacionariy kompiuteriy,
grafinés plansetés 6 vnt.

ugdymui skirty edukaciniy priemoniy skai€ius (vnt.)
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