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MOKYKLOS —- DARZELIO ,,RUTELE“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
2023-2025 METAMS
|. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS
1. Mokyklos — darzelio ,,Ratelé* 2023-2025 mety korupcijos prevencijos programa (toliau —
Programa) skirta uztikrinti korupcijos prevencija, siekiant sumaZzinti korupcijos pasireiSkimo
galimybes, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti jstaigoje.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

2.1. korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy mokykloje-darzelyje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams;

2.2. korupcijos prevencija— korupcijos priezasc¢iy, saglygy atskleidimas ir Salinimas sudarant ir
jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobudzio nusikalstamy veiky darymo.

II. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
3. Programos tikslai:

3.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicija ir didinti teisinj sgmoninguma;

3.2. ugdyti mokyklos bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas, nepakancig korupcijai pilieting
pozicija, didinti teisinj sgmoninguma

3.3. uztikrinti skaidrig ir veiksminga veikla mokykloje-darzelyje ,,Rutele.
4. Programos uZdaviniai:
4.1. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla mokykloje;

4.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidriis, atviri ir prieinami mokyklos-
darzelio ,,Rutelé* bendruomenei;

4.3. didinti antikorupcinio $vietimo sklaidg jstaigoje, supazindinti su korupcijos reiSkiniu: esme,
priezastimis, pasekmémis;

4.4. skatinti nepakantuma korupcijos reiskiniams;



4.5. ugdyti mokiniy bendrasias kompetencijas, vertybines nuostatas (pagarba demokratijos
vertybéms, neabejingumas viskam, kas vyksta Salia, sgziningumas, atsakomybé uz veiksmus ir
poelgius);
4.6. vykdyti antikorupcinio Svietimo sklaidg mokykloje;

I11. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

5. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

5.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

5.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali baiti visi asmenys;
5.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokig pagalba.
IV. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI
6. Siekiami rezultatai:
6.1. didinti nepakantuma korupcijai;
6.2. gerinti korupcijos prevencijos organizavimg mokykloje-darzelyje ,,Rutelé’;
6.3. didinti visuomeneés pasitikéjimg jstaiga;
7. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kieckybés ir kokybés rodikliais:

7.1. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty Programos
priemoniy skaiciaus pokytis;

7.2. ivykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skaicius;

7.3. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaicius;

7.4. asmeny, pranesusiy apie korupcijos pobiidzio teisés pazeidimus, skaiciaus pokytis;
7.5. oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus ir istirty pazeidimy santykis;

7.6. organizuoty seminary, mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.

8. Kiekviena Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal Programos
priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.



V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

9. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (priedas), kurio
priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

10. Uz konkrec¢iy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

11. Uz programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavima), metodinés pagalbos teikimg ir
kontrole pagal kompetencijg atsako mokyklos direktorius ir direktoriaus jsakymu uz korupcijos
prevencijg paskirtas atsakingas mokyklos darbuotojas.

12. Mokyklos prevencijos programg tvirtina mokyklos direktorius.

13. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija, turi teis¢ gauti reikiamg informacijg i§ mokyklos
administracijos, kviesti j pasitarimus kitus darbuotojus, turi teis¢ gauti informacijg apie vykdomus
vieSuosius pirkimus, dalyvauti posédZiuose, gauti paaiskinimus 1§ vieSyjy pirkimy dokumenty
rengéjy.

14. Uz korupcijos prevencijg paskirtas atsakingas asmuo kas ketvirt; (iki kito ménesio 10 d.)
pateikia mokyklos direktoriui informacijg apie priemoniy jgyvendinimo eigg ir pasiektus rezultatus,
o iki mety pabaigos pateikia programos jgyvendinimo ataskaita.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Programa jgyvendinama pagal programos jgyvendinimo priemoniy plang. Programa tvirtinama
ir atnaujinama mokyklos direktoriaus jsakymu.

16. Mokyklos darbuotojai, kiti asmenys gali teikti jstaigos direktoriui pasitilymus dél programos,
priemoniy plano pakeitimo ar/ir papildymo.

17. Atsizvelgiant | antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir asmeny
iSvadas, rekomendacijas, meting mokyklos direktoriaus ataskaita, apklausy rezultatus, kita

reik§mingg informacijg, programa ir programos jgyvendinimo priemoniy planas gali biiti kei¢iami.

18. Programa skelbiama mokyklos -darzelio “Riitelé” interneto svetainéje.
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